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I. Общие положения, предмет и цели деятельности Союза
1 Общие положения
1.1 Ревизионный союз сельскохозяйственных потребительских кооперативов Республики Татарстан «Агроревсоюз»  (далее - Агроревсоюз) является основанной на членстве некоммерческой организацией, объединяющей сельскохозяйственные потребительские кооперативы и союзы сельскохозяйственных кооперативов РТ (далее - кооперативы, союзы кооперативов) для проведения ревизий финансово-хозяйственной деятельности кооперативов, союзов кооперативов, входящих в состав Союза,  и достижения иных целей, предусмотренных законодательством и настоящим Уставом.
1.2 Полное наименование: Ревизионный союз сельскохозяйственных потребительских кооперативов Республики Татарстан «Агроревсоюз». 

1.3 Сокращённое наименование:  РССПК  РТ  «Агроревсоюз».

1.4 Под сельскохозяйственными потребительскими кооперативами и союзами сельскохозяйственных кооперативов в настоящем Уставе понимаются потребительские кооперативы и союзы кооперативов, созданные в соответствии с Федеральным законом «О сельскохозяйственной кооперации», за исключением ревизионных союзов.

1.5 Союз создан и осуществляет свою деятельность на основании Учредительного договора, настоящего Устава, Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона «О сельскохозяйственной кооперации», Федерального закона «О некоммерческих организациях», других нормативных правовых актов РФ и субъектов Российской Федерации. 

1.6 Союз имеет на праве собственности обособленное имущество, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в судах.
1.7 Члены Союза не имеют имущественных прав на переданное Союзу имущество, сохраняют свою самостоятельность и права юридического лица.

1.8 Союз не отвечает по обязательствам своих членов, а члены Союза несут субсидиарную ответственность по обязательствам Союза в размере и в порядке, предусмотренными Учредительным договором и настоящим Уставом.
1.9 Союз имеет самостоятельный баланс, смету доходов и расходов, счета в банках, печать, штампы и бланки со своим наименованием, может иметь свою эмблему, зарегистрированную в установленном порядке.

1.10 Союз для осуществления предпринимательской деятельности вправе создавать или участвовать в хозяйственных обществах. Доходы, полученные от участия в хозяйственных обществах, не распределяются между членами Союза, а используются для достижения целей деятельности Союза.

1.11  Ревизионный союз обязан являться членом одной из саморегулируемых
организаций ревизионных союзов сельскохозяйственных кооперативов, зарегистрированных в соответствии с Федеральным законом «О сельскохозяйственной кооперации» (далее – саморегулируемая организация), и быть включенным в единый реестр ревизионных союзов, который ведется указанной саморегулируемой организа​цией. 
1.12 Место нахождения Союза: 420111, Россия, Татарстан, г. Казань, ул. Левобулачная, д.16
1.13 Союз создан без ограничения срока деятельности.

1.14 Финансовым годом Союза является период с 1 января по 31 декабря.

2 Предмет и цели деятельности Союза
2.1 Целью Союза является:

2.1.1 Содействие в налаживании финансово-хозяйственной деятельности входящих в него коопе​ративов;

2.1.2 предотвращение нарушений кооперативами законодательства Российской Федера​ции, положений учредительных документов, принципов создания и деятельности кооперативов;
2.1.3 представление и защита прав и имущественных интересов кооперативов и их членов (ассоциированных членов), выявление фактов ущемления интересов членов (ассоциированных членов) кооперативов;
2.1.4  укрепление и развитие кооперативных начал в деятельности кооперативов.
2.2 Предметом деятельности Союза выступает оказание своим членам следующих услуг: 
2 проведение ревизий их финансово-хозяйственной деятельности;
2 постановка и восстановление бухгалтерского учета;
2 консультирование по управленческим,  экономическим,  налоговым, бухгалтерским и финансовым вопросам;
2 анализ финансово-хозяйственной деятельности, предоставление рекомендаций и оказание содействия в их  реализации;
2 оценка стоимости имущества, оценка предприятий как имущественных комплексов и предпринимательских рисков;

2 проведение маркетинговых исследований;

2 консультирование по правовым вопросам, а также представительство членов Союза в
судебных и налоговых органах по налоговым спорам, представление интересов членов Союза в административных, правоохранительных и иных государственных органах, государственных и негосударственных учреждениях и организациях;

2 ведение реестра членов и ассоциированных членов коопе​ративов – членов Союза;

2 организация обучения и повышения квалификации сотрудников членов Союза и самого
Союза.
2.3 Союз также осуществляет координацию финансово-хозяйственной деятельности членов Союза путем разработки стандартов и типовых документов по финансово-хозяйственной деятельности, создания фондов, а также в иных формах, предусмотренных законодательством, решениями саморегулируемой организации и органов управления Союзом.

II. Членство в Союзе
3 Члены Союза.

3.1 Членами Союза могут быть сельскохозяйственные потребительские кооперативы, союзы (ассоциации) сельскохозяйственных кооперативов, находящиеся или осуществляющие свою деятельность на территории республики Татарстан, и признающие его Устав.
3.2 После государственной регистрации Союза в него могут войти  новые члены, если они отвечают требованиям Учредительного договора и настоящего Устава. Члены Союза, являющиеся его учредителями, имеют равные права и обязанности с остальными членами Союза.
3.3 Новые   члены принимаются   в   Союз   решением председателя Наблюдательного совета
Союза на основании письменного заявления и документов, подтверждающих соответствие заявителя требованиям Учредительного договора и настоящего Устава.
3.4 Отказ в приеме в члены Союза возможен в случае:

7 несоответствия заявителя требованиям, установленным Учредительным договором и настоящим  Уставом.
7 предоставления заявителем недостоверных сведений и документов;

7 установления факта членства в другом ревизионном союзе;

7 неуплаты или неполной уплаты вступительного взноса.


3.5 Новые члены  Союза несут  субсидиарную  ответственность  по обязательствам Союза, возникшим до их вступления в Союз.

3.6 Решение о приеме в Союз или об отказе в этом принимается в четырнадцатидневный срок с момента получения заявления и прилагаемых к нему документов.

3.7 Членство в Союзе прекращается в следующих случаях:

3.7.1 добровольного выхода из числа членов Союза - с момента подачи заявления с учетом положений п. 3.8; 
3.7.2 исключения из числа членов Союза -  с момента получения уведомления в письменной форме об исключении;

3.7.3 ликвидации члена Союза, как юридического лица - с момента исключения его из единого реестра юридических лиц.

3.8  Член Союза вправе добровольно выйти из Союза по письменному заявлению, которое подается в Наблюдательный совет Союза не позднее четырех месяцев после окончания финансового года. Заявление, поданное по истечении этого срока, рассматривается по окончании финансового года, в котором оно было подано. Член Союза обязан уплатить все членские взносы на дату прекращения членства. 
3.9 Член Союза может быть исключен из Союза в случаях:

3.9.1 неправомерного отказа или уклонения от проведения ревизии или нарушения установленного   порядка   ее проведения,   отказа или   не   принятия мер   по   устранению выявленных в ходе ревизии недостатков;
3.9.2 если неоднократно (более двух раз подряд) получал отрицательное ревизионное заключение;

3.9.3 разглашения сведений о деятельности Союза или его членов, составляющих  профессиональную, коммерческую или иную охраняемую законом тайну, если факт такого разглашения и его неправомерности установлен вступившим в законную силу решением суда;

3.9.4 если в соответствии с требованиями законодательства и настоящего Устава утратил право быть членом Союза, на основании представления соответствующих сведений, как самим членом Союза, так и органами, осуществляющими государственную регистрацию юридических лиц.
3.10 Член Союза должен быть письменно уведомлен Наблюдательным советом Союза о причинах постановки вопроса о его исключении и приглашен на заседание Наблюдательного совета Союза, где ему предоставляется право высказать свое мнение по поводу предстоящего исключения. Если член  Союза в письменной форме отказался от уведомления или от участия в заседании Наблюдательного совета Союза или не явился на заседание, вопрос о его исключении рассматривается в его отсутствии.

3.11 Решение об исключении из членов Союза должно быть в четырнадцатидневный срок сообщено Наблюдательным советом Союза исключенному лицу в письменной форме. 
3.12 Союз в четырнадцатидневный срок обязан уведомить саморегулируемую организацию о прекращении кооперативом членства в Союзе.
3.13 Член Союза вправе обжаловать решение о его исключении в суд.

3.14 Члены Союза несут субсидиарную ответственность по обязательствам Союза в течение двух лет с момента прекращения членства в Союзе.

3.15 Член Союза, вышедший или ис​ключенный из его членов, не имеет права на получение внесенных им в период членства   вступительных, членских, целевых и иных взносов.
3.16 Количество членов Союза – сельскохозяйственных кооперативов должно быть не менее 25. 
3.17 Член Союза не вправе одновременно являться членом другого ревизионного сою​за.
4 Права и обязанности членов Союза
1 Члены   Союза,   своевременно   уплатившие   установленные   членские   и
вступительные взносы, вправе:

4.1.1 безвозмездно пользоваться услугами Союза, перечень которых ежегодно
утверждается Наблюдательным советом Союза;

4.1.2 принимать  участие  в   управлении   Союзом  в   порядке,   определенном
настоящим Уставом;


4.1.3 получать сведения и информацию, касающиеся деятельности Союза, за исключением конфиденциальной информации;

4.1.4 по своему усмотрению выйти из Союза по окончании финансового года,
подав письменное заявление в Наблюдательный совет Союза;
4.1.5 требовать проведения ревизий, консультаций в объеме, установленном законом, Уставом Союза или решениями органов управления Союза;
4.1.6 пользоваться иными правами членов Союза не противоречащими действующему законодательству.

1 Члены Союза обязаны:

4.2.1 соблюдать Устав Союза;

4.2.2 выполнять решения органов управления Союза;

4.2.3 своевременно вносить членские взносы в порядке и размере, установленными решениями Наблюдательного совета Союза, в том числе в случае, если заключение Союза не согласуется с позицией члена Союза, и в случае осуществления Сою​зом ревизии и (или) оказания сопутствующих ей услуг не в полном объеме по независящим от Союза причинам;

4.2.4 нести субсидиарную ответственность по обязательствам Союза в размере и
порядке, предусмотренными настоящим Уставом;

4.2.5 приглашать представителей Союза на очередные и внеочередные общие
собрания, с правом совещательного голоса;
4.2.6 сохранять строгую конфиденциальность в отношении финансовой, технической, коммерческой и иной информации, полученной в связи с их участием в деятельности Союза;

4.2.7 присутствовать на Общем собрании членов Союза  через своего представителя. Полномочия представителя должны быть подтверждены надлежащим образом оформленной доверенностью;

4.2.8 соблюдать идеи и принципы, отраженные в Федеральном законе «О сельскохозяйственной кооперации».
III. Органы управления и контроля Союза
Управление Союзом осуществляют Общее собрание Союза, Наблюдательный совет Союза, Исполнительный директор Союза.

5 Общее собрание Союза
3 Общее собрание Союза является высшим органом управления Союзом и полномочно решать любые вопросы, касающиеся деятельности Союза, в том числе отменять или подтверждать решения Наблюдательного совета и (или) исполнительного директора Союза.

3 К компетенции Общего собрания членов Союза относится:

5.2.1 изменение Устава Союза;
5.2.2 определение приоритетных направлений деятельности Союза, принципов формирования и использования его имущества;
5.2.3 избрание членов Наблюдательного совета Союза и досрочное прекращение их полномочий;
5.2.4 назначение Исполнительного директора и досрочное прекращение его полномочий;
5.2.5 утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;
5.2.6 утверждение сметы доходов и расходов и отчета об ее использовании;

5.2.7 вступление  Союза в саморегулируемые организации, другие союзы (ассоциации), а также выход из них; 

5.2.8 реорганизация и ликвидация Союза.

Вопросы, предусмотренные абзацами 5.2.1 – 5.2.4 и 5.2.8 настоящего пункта, относятся к исключительной компетенции Общего собрания.
3 Годовое общее собрание членов Союза проводится не позднее чем через три месяца после окончания финансового года и созывается Наблюда​тельным советом Союза. Общее собрание, помимо годового, является внеочередным и может быть созвано по требованию Наблюдательного совета, группы членов Союза, составляющей не менее четверти от числа его чле​нов, либо  по требованию саморегулируемой организации, членом которой является Союз.
3 В созыве внеочередного собрания может быть отказано только в следующих случаях:

5.4.1 требование о созыве предъявлено лицами, не имеющими на это право;

5.4.2 в повестку дня включены вопросы, ни один из которых не относится к компетенции Общего собрания членов Союза;

5.4.3  в повестку дня включены вопросы, ни один из которых не соответствует законодательству или учредительным документам Союза. 

Об отказе Наблюдательный совет уведомляет инициатора проведения внеочередного Общего собрания в письменной форме в четырнадцатидневный срок с указанием мотива отказа.

3 Уведомление в письменной форме о созыве Общего собрания членов Союза с указанием повестки, дня, места и времени проведения данного собрания направляется членам Союза не позднее, чем за 30 дней до даты проведения Общего собрания. 

3 Каждый член Союза на Общем собрании обладает одним голосом. Член Союза может быть представлен на Общем собрании Союза без доверенности руководителем юридического лица  или по доверенности работником юридического лица.

3 Член Союза имеет право представлять на Общем собрании Союза по доверенности только одного другого члена Союза. 

3 Общее собрание Союза считается правомочным, если на собрании присутствует более половины представителей его членов. В случае отсутствия кворума инициатор созыва Общего собрания назначает новые дату, место и время проведения Общего собрания. Вновь назначенное Общее собрание может быть созвано в срок не ранее 7 и не позднее 30 дней с момента несостоявшегося ранее Общего собрания. Общее собрание, проводимое повторно взамен несостоявшегося в связи с отсутствием кворума, правомочно по всем вопросам, если в нем приняли участие не менее одной четверти членов Союза.
3 Решения на Общем собрании принимаются большинством голосов, а по вопросам, отнесенным к исключительной компетенции Общего собрания, принимаются двумя третьими голосов членов Союза, принявших участие в Общем собрании. Решение по вопросу ликвидации или реорганизации Союза принимается единогласно.
3 Член Союза, не внесший в установленном порядке членский взнос, не имеет
права участвовать в голосовании на Общем собрании,

3 Член  Союза не  участвует в  голосовании  при  принятии  решений об отстранении его представителя от выборной должности в Союзе или об освобождении его от обязательств перед Союзом, а также в случае предъявления к нему исковых требований.

3 Допускается проведение Общего собрания методом опроса. В этом случае проект решения Общего собрания направляется всем членам Союза, которые обязаны в письменной форме сообщить о своей позиции не позднее 20 дней с момента получения проекта решения. В течение 30 дней с момента получения информации от последнего из них все члены Союза должны быть уведомлены Наблюдательным советом Союза о принятом решении. Решение методом опроса считается принятым при его поддержке не менее 75 процентов членов Союза.

3 Общее собрание имеет право решать вопросы, которые отнесены к компетенции Наблюдательного совета Союза.

3 Решение Общего собрания членов Союза в случае несогласия с ним может
быть обжаловано членами Союза в суд.

3 Решение Общего собрания членов Союза, которое принято с нарушением
законодательства Российской Федерации и законодательства субъектов Российской
Федерации и исполнение которого может повлечь ответственность
членов Наблюдательного совета Союза и (или) Исполнительного директора Союза может быть обжаловано ими в суд.

6 Наблюдательный совет Союза.

6.1 Наблюдательный совет Союза является постоянно действующим коллегиальным органом управления Союза и состоит не менее чем из пяти человек, избираемых Общим собранием сроком на три года. Членами Наблюдательного совета могут быть председатели кооперативов и председатели наблюдательных советов кооперативов (союзов кооперативов) - членов Союза, лица, имеющие значительный опыт и знания в области аудиторской и ревизионной деятельности, представители организаций, занимающихся проблемами сельского хозяйства и вопросами его развития, иные лица, обладающие необходимым опытом и знаниями в области сельскохозяйственной кооперации. Не менее половины числа членов Наблюдательного совета Союза должны составлять председатели наблюдательных советов кооперативов - членов Союза. 

6.2 К компетенции Наблюдательного совет Союза относится: 

7 созыв  Общего собрания членов Союза, утверждение его повестки;

7 принятие решения об исключения из членов Союза;

7 предварительное утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса, сметы доходов и расходов;

7 утверждение внутренних документов (положений) Союза, предусмотренных Уставом;

7 установление размера и порядка внесения вступительных и членских взносов;
7 определение и утверждение фондов Союза, их размеров и условий
формирования и использования;

7 отчуждение имущества Союза;

7 определение условий трудового договора с Исполнительным директором; 

7 проведение ревизии финансово-хозяйственной деятельности Союза;

7 Одобрение сделок Союза, имеющих признаки конфликта интересов в соответствии со ст. 27 Федерального закона «О некоммерческих организациях».

6.3 Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета Союза, могут быть переданы им на решение Общего собрания членов Союза, либо Общее собрание членов Союза может своим решением включить их в свою компетенцию.

6.4 Член Наблюдательного совета Союза не может одновременно быть Исполнительным директором Союза. 

6.5 Членам Наблюдательного совета не разрешается получать никакое вознаграждение по результатам деятельности Союза. Расходы, понесенные ими при выполнении своих полномочий, возмещаются на основе решения Общего собрания Союза.

6.6 На Общем собрании из числа членов Наблюдательного совета Союза избирается Председатель Наблюдательного совета Союза сроком на три года. К компетенции Председателя Наблюдательного со​вета Союза относится:

6.6.1 проведение Общего собрания членов Союза;

6.6.2 созыв, ведение заседаний и организация деятельности Наблюда​тельного совета Союза в соответствии с положением, утвержденным общим собрани​ем членов Союза;
6.6.3 заключение трудового договора с Исполнительным директором;
6.6.4 решение вопросов приема новых членов в Союз.

6.7 Заседания Наблюдательного совета Союза проводятся не реже одного раза в шесть месяцев и оформляются протоколом, подписываемым всеми присутствующими на данном заседании членами Наблюдательного совета Союза.
6.8 Наблюдательный совет Союза правомочен решать вопросы, если на заседании присутствует    более     половины его    членов.    Решения принимаются простым   большинством голосов. При равенстве голосов, голос Председателя Наблюдательного совета является решающим.
6.9 Полномочия Председателя или членов Наблюдательного совета Союза могут быть прекращены по решению Общего собрания Союза и до истечения срока, на который они были избраны. Полномочия Наблюдательного совета Союза, за исключением права созыва Общего собрания, также прекращаются в случае истечения срока, на который он был избран.
6.10 Вопрос о досрочном освобождении Председателя или члена Наблюдательного совета
Союза может быть включен в повестку дня Общего собрания членов Союза не позднее чем за 30 дней до его начала по решению Наблюдательного совета Союза, принятому двумя третьими его состава, или по письменному   заявлению    инициативной группы членов Союза в составе не менее одной четверти от числа членов Союза. В заявлении должны быть указаны мотивы досрочного освобождения Председателя или члена Наблюдательного совета Союза от исполнения выполняемых ими обязанностей. 

7 Исполнительный директор

7.1 Исполнительным органом Союза является Исполнительный директор Союза. Исполнительным директором Союза может быть только лицо, имеющее квалификационный аттестат ревизора-консультанта или аудито​ра.
7.2 Исполнительный директор принимается на работу в Союз на основании трудового договора, заключаемого с ним от имени Союза Наблюдательным советом Союза, сроком на 2 года и может быть принят на следующий срок.

7.3 Исполнительный директор подотчетен Общему собранию членов Союза и Наблюдательному совету Союза, руководит текущей деятельностью Союза и решает все вопросы, которые не составляют исключительную компетенцию Общего собрания членов Союза и Наблюдательного совета Союза, определенную настоящим Уставом.

7.4 Исполнительный директор представляет Союз без доверенности в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях, и имеет следующие полномочия:

7.4.1 организует выполнение решений Общего собрания членов Союза и Наблюдательного совета Союза;

7.4.2 осуществляет прием заявлений о вступлении в члены или выходе из членов Союза;

7.4.3 открывает счета Союза в банках и других кредитных организациях;

7.4.4 составляет смету и отчеты о финансово-хозяйственной деятельности Союза, представляет их на утверждение Наблюдательному совету Союза;
7.4.5 подготавливает документы и материалы для Наблюдательного совета Союза, обеспечивает проведение его заседаний;

7.4.6 распоряжается имуществом Союза и денежными средствами в пределах сметы;

7.4.7 подписывает от имени Союза платежные документы, заключает договоры от имени Союза;

7.4.8 самостоятельно совершает сделки, которые в соответствии с законодательством и настоящим Уставом не подлежат обязательному одобрению Наблюдательным советом Союза или Общим собранием членов Союза;

7.4.9 сделки, которые в соответствии с законодательством и настоящим Уставом подлежат обязательному одобрению Наблюдательным советом Союза или Общим собранием членов Союза, совершает после получения такого одобрения.

7.4.10 осуществляет контроль за своевременным внесением членами Союза установленных обязательных платежей и взносов;

7.4.11 осуществляет прием и увольнение работников Союза, организует их работу, издает обязательные для исполнения членами Союза и работниками Союза приказы и распоряжения, представляет отчеты об их исполнении.
7.5 Исполнительный директор Союза без доверенности действует на основании решений Общего собрания членов Союза и Наблюдательного совета Союза  по вопросам, отнесенным к компетенции этих органов.

7.6 Размер оплаты труда Исполнительного директора и работников Союза устанавливается Наблюдательным советом Союза в соответствии со штатным расписанием, Положением об исполнительной дирекции Союза.

7.7 В штате Союза по основному месту работы должно состоять не менее трех ревизоров-консультантов.
IV. Имущество Союза, источники его формирования

8 Взносы и фонды Союза

8.1 Имущество Союза образуется за счет вступительных, членских и иных взносов его членов, доходов от осуществляемой деятельности, спонсорских взносов, пожертвований, доходов от размещения своих средств в банках, иных доходов, не запрещенных законодательством Российской Федерации и заемных средств.
8.2 Союз является собственником имущества, переданного ему в качестве вступительных и членских взносов, целевого финансирования, грантов, а также имущества, приобретенного Союзом в процессе его деятельности. 

8.3 Размер вступительных и членских взносов, порядок их уплаты определяется Наблюдательным советом Союза. 
8.4 Союз для осуществления своей деятельности формирует Компенсационный фонд, который используется на возмещение убытков членам Союза, возникших в результате не​качественной или недобросовестной ревизии, осуществленной на основании документов, представленных  членом Союза. Величина Компенсационного фонда, порядок его формирования и использования определяются Общим собранием.
8.5 Члены Союза не имеют имущественных прав в отношении Союза. Прибыль, полученная от деятельности Союза, не распределяется между членами Союза.
9 Имущественная ответственность Союза и его членов

9.1 Союз отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом и не отвечает по обязательствам членов Союза. 

9.2 Если Союз не имеет возможности выполнить свои обязательства, которые могут быть исчислены в денежном выражении, в срок, установленный соответствующими договорами и законодательством, Наблюдательный совет обязан принять решение об отчуждении имущества Союза в целях выполнения обязательств и не позднее, чем в 30-дневный срок созвать Общее собрание членов Союза. Общим собранием Союза определяются сроки и порядок внесения каждым членом Союза дополнительных взносов на выполнение обязательств Союза. Размер дополнительного взноса для каждого члена Союза определяется пропорционально сумме взносов в имущество Союза, уплаченных или подлежащих уплате на момент исполнения обязательств либо прекращения членства в Союзе.
9.3 Члены Союза несут субсидиарную ответственность по его обязательствам в пределах невнесенной части дополнительного взноса каждого из членов Союза. 

9.4 Убытки Союза, причиненные ему по вине члена Союза, возмещаются в порядке, установленном законом и (или) решениями Общего собрания Союза. 

V. Основы деятельности Союза

10 Финансовая деятельность Союза

10.1 Финансовая деятельность Союза осуществляется на осно​ве сметы доходов и расходов, утверждаемой Наблюдательным советом Союза в соответствии с настоящим Уставом.
10.2 Расходы Союза на осуществление ревизий и оказание сопутст​вующих ревизиям услуг возмещаются за счет членских взносов, размер которых устанавливается на основе указанной сметы.

11 Ревизионная деятельность Союза
11.1 Союз осуществляет ревизии в соответствии с правилами саморегулируемой организации и правилами Союза, которые не должны противоречить правилам саморегулируемой организации.

11.2 Право Союза осуществлять ревизии и оказывать сопутст​вующие ревизиям услуги возникает с даты получения им от саморегулируемой организации свидетельства о включении Союза в единый реестр ревизионных союзов и ревизоров-консультантов. Ревизор-консультант вправе осуществлять ревизионную деятельность с даты внесения сведений о нем в единый реестр ревизионных союзов и ре​визоров-консультантов.

11.3 Члены Союза подлежат обязательной ревизии, осуществляемой один раз в два года (по итогам каждого финансового года). Члены Союза - кредитные, страховые кооперативы, а также кооперативы, сумма активов баланса которых на конец отчетного года превышает в 100 тысяч раз установ​ленный федеральным законом минимальный размер оплаты труда, подлежат ревизии каждый год.

11.4 Союз осуществляет ревизию деятельности членов Союза на предмет:

11.4.1  оценки достоверности их бухгалтерской отчет​ности; 
11.4.2 соответствия порядка ведения бухгалтерского учета законодательству Российской Федерации;

11.4.3 соблюдения ими законодательства Российской Федера​ции и положений своих уставов;

11.4.4  соблюдения принципов создания и деятельности кооперативов;
11.4.5 выявления на​рушений, ведущих к ухудшению результатов их финансово-хозяйственной дея​тельности или несостоятельности (банкротству); 
11.4.6 выявления фактов ущемления интересов членов кооператива, союза кооперативов.

11.5 Союз выдает предписания об устранении выявленных нарушений и недостат​ков и осуществляет контроль за их исполнением. По результатам ревизии составляется в письменной форме ревизионное заключение, которое является официальным документом, предназначенным для членов кооператива, членов союза кооперативов и иных пользователей бухгалтерской отчетности члена Союза. Форма, содержание, порядок подписания и порядок представления ревизионного заключения определяются правилами саморегулируемой организа​ции.

11.6 Внеочередная ревизия осуществляется Союзом в соответствии с правилами саморегулируемой организации, членом которой он является и в соответствии с правилами, утвержденными Общим собранием Союза, которые не должны противоречить правилам саморегулируемой организации.
11.7 Союз по результатам ревизии представляет члену Союза заключение в письменной форме, которое в семидневный срок должно быть рассмотрено на совместном заседании органов управления и контроля члена Союза. О результатах рассмотрения заключения должно быть доложено на общем собрании члена Союза. Член Союза обязан известить Союз о датах проведения указанного заседания и его оче​редного общего собрания.

11.8 Союз в случае необходимости в целях скорейшего озна​комления с результатами ревизии вправе потребовать от органов управления и контроля члена Союза созыва его внеочередного общего собрания. В случае неисполнения или ненадлежащего исполне​ния членом Союза этого требования Союз вправе созвать внеочередное общее собрание члена Союза по собственной инициативе. Председательствует на таком собрании на​значенное Союзом лицо. Расходы на организацию и проведение этого внеочередного общего собрания возмещаются за счет члена Союза.

11.9 При осуществлении ревизии члены Союза обязаны:

11.9.1 предоставлять необходимую информацию и доку​ментацию;

11.9.2 давать исчерпывающие разъяснения и подтверждения в устной или письменной форме;

11.9.3 запрашивать необходимые сведения у третьих лиц;

11.9.4 создавать иные способствующие своевременному и ка​чественному осуществлению ревизии условия;

11.9.5 исполнять иные, определенные Федеральными законами и уч​редительными документами Союза и правилами деятельности са​морегулируемой организации, обязанности.

11.10 Проверяемый  член Союза  имеет  право  получать  исчерпывающую информацию о требованиях законодательства, касающихся проведения ревизии,   правах   и   обязанностях   сторон,   а  после   ознакомления   с заключением Союза - о нормативных актах, на которых основываются замечания и выводы Союза. 

11.11 При проведении ревизии и составлении заключения ревизоры-консультанты (аудиторы) Союза независимы от проверяемых членов Союза, а также от руководящих органов и лиц Союза.

11.12 Член Союза в случае несогласия с выводами ревизии    может обжаловать его  в третейский суд саморегулируемой органи​зации, членом которой является Союз.

12 Союз и саморегулируемая организация 
12.1 Порядок приема Союза в члены саморегулируемой организации и включения его в единый реестр ревизионных союзов и ревизоров-консультантов, права и обязанности Союза, как члена саморегулируемой организации, определяются в соответствии с федеральными законами, учредительными документами и правилами саморегулируемой организации.

12.2 Союз несет субсидиарную ответст​венность по обязательствам саморегулируемой организации в размере и в порядке, которые предусмотрены ее учредительными документами.

13 Профессиональная тайна и порядок предоставления информации
3 Информация, полученная Союзом и (или) его работниками при осуществлении ревизии или оказании сопутствующих ей услуг, составляет про​фессиональную тайну. Союз обязан обеспечить сохранность этой информации, а также иных сведений и документов, получаемых и (или) состав​ляемых им при осуществлении ревизии или оказании сопутствующих ревизии услуг.

3 Союз или его работники не вправе разглашать информа​цию о члене Союза, составляющую профессиональную тайну, без разрешения члена Союза, за исключением случаев, предусмотренных федеральными законами. В случае нарушения этого требования член Союза, либо  саморегулируемая организация вправе требовать от виновных лиц воз​мещения причиненных убытков.

3 Союз вправе или в случаях, предусмотренных уставом саморегулируемой организации, обязан представлять документы, содержащие информацию, в том числе информацию, составляющую профессиональную тайну, в саморегулируемую организацию. 
3 Документы, находящиеся в распоряжении Союза и содержащие сведе​ния об операциях членов Союза, включая информацию, составляющую профессиональную тайну, представляются в иные организации, в том числе в органы государственной власти Российской Федерации, только по ре​шению суда.
14 Ведение документации и отчетность Союза

14.1 Союз ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации и в установленные сроки представляет отчетность в соответствующие государственные органы.

14.2 Союз представляет государственным органам информацию необходимую для налогообложения, контроля деятельности и ведения общегосударственного сбора и обработки информации.

VI. Реорганизация и ликвидация Союза

15.1 Союз ликвидируется или реорганизуется, за исключением реорганизации в
форме  преобразования,  по  решению  Общего  собрания  членов   Союза,  принятому
единогласно или по решению судебных органов.

15.2 Порядок ликвидации определяется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Имущество Союза, оставшееся после расчетов с кредиторами, по решению ликвидационной комиссии передается тем ревизионным союзам, в которые вступают члены Союза по письменному заявлению члена Союза пропорционально сумме их членских взносов или передается саморегулируемой организации на цели финансирования ее уставной деятельности.
15.3 Союз   вправе   преобразоваться   в   фонд,   автономную   некоммерческую
организацию, хозяйственное общество, товарищество по решению учредителей, принимаемому ими единогласно.
